
令和7年度事業計画並びに収支予算が承認されました

　世界においては、ロシア・ウクライナ情勢や日米関
係の先行き不安による地政学リスクは深刻さを増して
います。一方、国内においては、幅広い分野でインフ
レ経済への回帰が見られ、あらゆる業種において物価
上昇への広がりが急激に進み、さらに円安や人手不足
も加わり、中小・小規模事業者の経営は厳しさを増す
ものとなっています。
　当会議所が2月にまとめた「みやづ経済ダイジェス
ト」によると、観光産業は回復が見られるものの、そ
の他の業種においては売上、収益ともに減少しており、
資金繰りは大きく悪化しています。原材料高や人手不
足がさらに収益を圧迫し、経営破綻が危惧される状況
が続いていると認識しております。
　こうした経営課題に対応するため当会議所では、「経
営安定特別相談室」の商工調停士を派遣し、廃業・倒
産に係る諸問題を円滑に解決するための相談・支援を
強化します。
　また、「金融経営一体型支援事業」の特別経営指導
員や金融機関との連携支援により、会員企業の喫緊の
課題である燃料価格、原材料の高騰等の環境の変化へ
対応するための高付加価値化・省力化をすすめる設備
投資やＩＴ導入等の支援、持続的な賃金引き上げに対
する生産性向上の支援を強化してまいります。さらに、
足元の物価高に対し、それぞれの企業に見合った的確
なアドバイスやデジタル化・ＤＸ化の促進のための個
別相談会や専門家派遣に取り組んでまいります。

令和7年3月31日開催の通常議員総会において、令和7年度事業計画並びに収支予算が承認されました。

《スローガン》現場主義を徹底した「頼りにされる商工会議所」

　加えて、人材確保対策として、引き続き地元高校生
の地元就業を促進すべく、会員企業の協力を得て、キャ
リア講演会や企業見学会などに取り組みます。
　また、宮津市からの補助事業として、物価高騰の影
響を受けた市民生活への支援および低調な市内消費の
喚起・拡大を図るため、「宮津市プレミアム付商品券
事業」を実施します。
　その他、起業・創業や事業承継・Ｍ＆Ａへの挑戦を
応援するための様々な補助金や専門人材によるサポー
ト、突発的な自然災害時等における事業継続力の強化
（ＢＣＰ等）およびＳＤＧｓへの対応に向けた支援
等々、会員企業のニーズに的確に対応することが望ま
れる中、それぞれの経営課題に向き合い、顔の見える
伴走支援を行うために、経営支援員の資質向上や外部
専門家等の活用による相談対応力、課題解決力の向上
に努めると共に、更なる組織体制の強化を図ってまい
ります。
　当会議所は今年、創立70周年を迎えます。今日ま
で支えていただきました会員の皆さまに心から感謝申
し上げます。6月には記念式典を開催し、祝福すると
ともに10年先に向けた「まちづくり提言書」を作成
します。
　こうした取り組みを、関連行政機関と緊密に連携を
取りながら、スピード感をもって実施してまいります
ので、会員の皆さまのご理解・ご協力を何卒よろしく
お願い申し上げます。

〈令和7年度事業計画並びに収支予算の概要〉
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　記念式典・祝宴　　　　　　　　　　　　令和7年6月1日（日）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記念式典　11時30分開会　祝宴　13時開会
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　会場　メルキュール京都宮津リゾート＆スパ
　記念講演会　　　　　　　　　　　　　　令和7年6月25日（水）18時30分開会
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　講師　竹中平蔵 氏
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　会場　みやづ歴史の館 文化ホール
　まちづくり提言書の作成・報告会　　　　令和7年6月
　記念誌の発行　　　　　　　　　　　　　令和7年9月
（既存関連事業）
　会員親睦京都サンガF.C.サッカー観戦　　令和7年9月下旬～10月予定
　会員親睦会頭杯ゴルフコンペ　　　　　　令和7年9月27日（土）
　みやづ産業フェスタ　　　　　　　　　　令和7年10月19日（日）

【副会頭退任のお知らせ】
　当所副会頭 谷口政史氏が、橋立開発株式会社
の顧問を退任されることに伴い、3月31日をも
って副会頭を退かれました。

１　中小企業・小規模事業者の支援
　•「経営安定特別相談室」による倒産危機回避・事
業継続に向けた支援の強化

　•金融経営一体型支援事業による事業再生・再チャ
レンジへの支援

　•持続的賃上げ実現に向けた生産性向上・省力化への支援
　•中小企業生産性革命推進事業補助金等の活用によ
る事業継続・拡大支援

　•「経営発達支援計画」及び「事業継続力強化計画」
の推進による伴走型支援の強化

　•事業承継・引継ぎ及び創業に伴う中小・小規模事
業者への後押し支援

　•市内事業者と信頼関係を構築する顔の見える経営
相談所

２　地域産業の振興
　•「宮津市プレミアム付商品券事業」による物価高
騰対策・市内消費喚起支援

　•新たな市場獲得を目指す新商品開発や既存商品の
魅力発信強化

　•「みやづ産業フェスタ」の開催による市内事業者
の魅力発信と交流の場の創出

３　急激に変化する事業環境への対応支援
　•地域資源を活かした新たなビジネスモデルや新サ
ービスの創業・第二創業の推進

　•環境変化に対応した観光産業の推進
　•中小・小規模事業者のデジタル化及びＤＸの推進
４　人材不足対策・働き方改革への支援
　•地元高校生の地元就業の促進
　•市内企業の人材確保と雇用機会の創出
　•企業価値向上及び人材確保のための健康経営の推進
５　当商工会議所の運営基盤強化
　•会員増強運動の実施
　•参画団体等と連携を図った陳情要望活動の展開
　•経営支援員等における企業支援力の向上

【重点項目及び重点事業】

【役員・議員の任期満了に伴う改選について】
　今年度は令和7年10月末日の当所役員・議員
任期満了に伴い役員・議員の改選が行われます。
皆様のご理解・ご協力をお願い申し上げます。
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　［地域振興に関する事業］610千円
　　特産品開発販路拡大事業、産業交流事業など
　［運営に関する事業］1,495千円
　　部会事業、青年部・女性会活動支援など
　［観光振興に関する事業］1,060千円
　［労務に関する事業］440千円
　　優良従業員表彰式、就労促進事業など

　［商工振興に関する事業］340千円
　　実業会支援など
　［経営改善普及事業］55,782千円
　　セミナー事業、経営・税務・労務・金融・創業、
　　中小企業応援隊事業など

【主な事業・予算】

宮津商工会議所創立70周年記念事業計画



　過日、京都銀行宮津支店長 三神淳弥様を講師に迎え「地域金融機
関の取組みについて」をテーマに講話会を開催しました。丹後地域の

事例を中心に銀行と地元企業の関わりや当地で多く寄せられる相談についてお話し
いただき、新たな視点を得る機会となりました。（参加者10名）
　講話会終了後に行った懇親会では、初参加の方も多く互いの事業についてお話し
されるなど会員同士の交流が深まる場となりました。

2
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環境・サービス部会　講話会・懇親会を開催

　知っているようで知らない地元企業のことを知るために食品部会で
は、宮津で明治26年（1983年）からお酢づくりを続ける『飯尾醸造』

の蔵見学・研修会を企画・実施し、16事業所19名が参加しました。蔵見学の後には、
中小企業のリブランディングの成功例として多くのメディアに取り上げられる飯尾
醸造 五代目当主 飯尾彰浩氏に『弱者のための競わない競争戦略』をテーマに講演
いただきました。参加者からは、「事業を整理し、経営理念を言語化・可視化したい。」
「付加価値を創出したい。」「自身の規模に合った事業展開を考えていきたい。」など
の声が聞かれ、今後の事業展開について考えるきっかけとなる事業となりました。

3
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食品部会企画『飯尾醸造 蔵見学・研修会』を開催

　当所では、販路拡大支援事業として京都インターナショナル・ギフ
ト・ショーのブースを借り上げ、会員事業所様の出展を支援しており、

今年は、㈱MAEDA OLIVE FARMと畳屋辰蔵杉本畳店に出展いただきました。
　展示会は2日間にわたり開催され、延べ14,986人が来場されました。出展事業
者にとって新商品に関する意見収集やOEM商品に関する問い合わせを受けるなど
したことで、今後の商品開発や取引の可能性を広げる機会となりました。
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第6回京都インターナショナル・ギフト・ショーへ出展

　当所通常議員総会終了後に、宮津市長 城﨑雅文様をお招きし、講
演会を実施しました。「令和7年度市政運営について」をテーマに、

令和7年度当初予算の概要と商工業者にかかわる事業等についてお話しいただきま
した。
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城﨑市長をお招きし、講演会を実施

　鳥取商工会議所・豊岡商工会議所・新温泉町商工会・丹後地方商工
団体連絡協議会は、交流会を京丹後市で開催し、当所からは今井会頭、

山本副会頭、谷口副会頭、山口専務理事、德田事務局長が出席しました。交流会では、
広域観光や交通整備などの連携について意見交換を行い、共同声明をまとめました。

於：KISSUIEN Stay&Food
（共同声明）
　①広域観光連携の推進　②高速道路ネットワーク並びに公共交通機関の整備促進
　③地域連携による商工業振興事業の推進　④要望活動等の実施

3
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鳥取・豊岡・丹後地域経済団体交流会を実施
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　令和7年度宮津商工会議所青年部会長を拝命しております中野です。
　今年度、宮津商工会議所青年部は創立70周年という大きな節目を迎えます。
　「商工会議所青年部　発祥の地」宮津として、先輩諸兄姉が築いてこられた歴史の重み、
そして今日に至るまで繋ぎ、伝えていただいた想いに感謝し、今年度テーマである
「Challenge for the Future ～感謝の気持ちと誇りを持ち新たな一歩を」のもと活動して
参ります。

　「今出来ることを、今しか出来ないことを仲間と共にやりきる。」
　今、私たちは過去から積み重ねてこられた「歴史」を一人ひとりがしっかりと感じ取り、自らの成長の糧へと
活かすこと、互いに尊敬し合える仲間たちと共に、その成長が自らの可能性を高め素晴らしい未来へと繋がる活
動を行って参ります。一年間、どうぞよろしくお願い致します。

　3年連続「健康経営優良法人2025（中小規模法人部門）の認定を受けました！

　今後も職員の健康維持・増進に取り組み、「健康経営」を推進することで、意欲的に働ける職場
環境づくりを推進すると共に、会員事業所の皆さまの健康経営の導入支援にも取り組んでいきます。
健康経営についてのご相談・お問合せ等がございましたら、宮津商工会議所までご連絡ください。

■令和7年度更新の申告・納付期間は 6月2日（月）～ 7月1０日（木）です。

■令和7年度から雇用保険料率が変更になります。　令和7年4月1日～令和8年3月31日

◎　当所労働保険事務組合へ事務委託をされている事業所様
　　　当所労働保険事務組合へ事務委託をされている事業所の皆さまにおかれましては、申告・納付等の手続きを

当事務組合が代行いたしますので、当所から郵送した書類を期日までに当所へご提出ください。
（期日：令和7年5月7日（水）必着）

事業の種類

一　般　の　事　業

農林水産・清酒製造業

建　設　の　事　業

①労働者負担

5.5 ／ 1000

6.5 ／ 1000

6.5 ／ 1000

②事業主負担

9／ 1000

10 ／ 1000

11 ／ 1000

①＋②雇用保険料率

14.5 ／ 1000

16.5 ／ 1000

17.5 ／ 1000

《令和７年３月分（４月納付分）から協会けんぽの保険料率が改定されました》
健康保険料率 ／ 現行：10.13％  ➡ 令和7年3月分～：10.03％
介護保険料率 ／ 現行：　1.60％  ➡ 令和7年3月分～：　1.59％

宮津商工会議所青年部より

令和7年度　簿記検定試験のご案内
施行期日 申込受付期間 申込先

宮津商工
会議所

第170回 （1～3級）

第171回 （1～3級）

第172回 （2～3級）

令和7年　6月　8日（日）

令和7年11月16日（日）

令和8年　2月22日（日）

令和7年　4月21日～　5月12日

令和7年　9月29日～10月20日

令和8年　1月　6日～　1月26日

詳しくは、京都労働局ホームページをご覧ください。https://jsite.mhlw.go.jp/aichi-hellowork/content/contents/002144970.pdf

労 働 保 険 に つ い て の お 知 ら せ

「宮津の幽斎桜」
（於  大手川ふれあい広場）
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