
10月24日開催  雇用対策セミナー『はじめての外国人雇用』 受講申込書

※ご記入頂きました個人情報は、セミナー運営以外の目的で使用することはございません。

セミナー終了後、個別相談会を希望される方は、右記に□✓してください。 □　※先着順

宮津商工会議所 行 FAX：0772-25-1690

事業所名

受講者名①

受講者名②

Ｔ Ｅ Ｌ

役 職 ①

役 職 ②

雇用対策セミナー

～ THE FIRST STEP IN EMPLOYMENT OF FOREIGNERS～

はじめての外国人雇用

申込用 二次元コード 

日　時

場　所

講　師

講演内容

定　員 主　催

お問合せ

申込方法

令和5年10月24日火
13:30 ～ 15:00

20名（定員になり次第締切） 宮津商工会議所

TEL：0772-22-5131　FAX：0772-25-1690

電話・FAX又は二次元コードにてお申し込みください。

宮津市福祉・教育総合プラザ
　第2コミュニティルーム（ミップル3階）

公益財団法人 国際労務管理財団 事業推進室
小松原  正人 氏

※申込期限
　10月20日

※15:00～15:30（予定） 外国人雇用に関する個別相談会（無料）を
　行います。ご希望の方は、申込書に□✓してください。

〒626-8501　宮津市字浜町3012番地　宮津阪急ビル

東商プライム企業の人事部門責任者を経て、外国人雇用のコンサルタントに転
身。2018年から3年間は技能実習制度の養成講習講師として全国で500回以
上登壇、受講者は延べ20,000人を超える実績を誇る。2022年より現職に就く。

★外国人雇用の状況……この10年で3倍以上、数にして100万人以上増加した外国人就労者。これからどうなっ
ていくのでしょう。外国人雇用の過去と現在、そして未来についてのお話です。

★在留資格について……雇える外国人と雇えない外国人がいるのはご存じですか？
　　外国人を雇用するための知っておくべき法律や制度の基本を端的にわかりやすくご案内します。
★技能実習制度と特定技能制度の違いと新制度について……外国人就労者の約2割を占める技能実習制度と、制

度創設後、増加を続ける特定技能制度、また、来年の春にも施行されると言われている新制度、これらの
制度を比較しながら、どの制度が皆様の会社にあっているのか考えてみましょう。

★労働環境・コミュニケーションの注意点……外国人の雇用には様々な不安がつきまとうと思います。
　　実際のトラブル事例も交え、どういった事が原因なのか、また、対策はあるのか、などについてお伝えします。

受講料無料

※駐車場は、立体駐車場（パーキング浜町）をご利用ください。〈５時間無料〉


