
 

会員事業所の 優 良 従 業 員 を表彰します！ 

優良従業員表彰式のご案内  
（勤続表彰・特別表彰） 

                      主催：宮津商工会議所 
 

宮津商工会議所では、例年開催しております優良従業員表彰式を今年度も開催いたします。 

永年の勤務により企業に貢献された従業員様を表彰する勤続表彰、勤続年数に関わらず功績があった

従業員様を表彰する特別表彰の推薦を募集いたします。 

従業員の皆様の功績を称える機会として、ぜひご活用くださいますようご案内申し上げます。 

 

◆日  時  令和６年６月１９日（水） 午前１０時開式       ※会員表彰と同時開催 

◆場  所  宮津商工会議所 ３階 大会議室 

◆表  彰  ①勤続表彰  

算定基準日【令和６年３月末日】の時点でそれぞれの表彰年数以上勤続しておられる

従業員様が対象です。 

・  ５年表彰（勤続 ５年以上） ・１０年表彰（勤続１０年以上） 

        ・２０年表彰（勤続２０年以上） ・３０年表彰（勤続３０年以上） 

  ②特別表彰 

勤続年数に関わらず功績のあった従業員をご推薦いただき、表彰します。 

      【過去の特別表彰推薦理由の例】 

        ・特殊技能を要し危険度が高い作業において、現場リーダーとして無事に完遂した。 

・サービスのクオリティ－を損なわずにコストを削減することに成功した。 

・売上の増大に向けて自ら中心となって部内を取りまとめ、創意工夫を凝らし、 

お客様満足度の向上に貢献した。など 

◆負 担 金  表彰費用（表彰状・記念品・記念写真）として１名につき次の金額を事業主様にご負担い

ただきます。下記口座にお振込み願います。 

《 ５年表彰》４，０００円 《１０年表彰》４，０００円 《２０年表彰》５，０００円 

《３０年表彰》８，０００円  《 特別表彰 》５，０００円 

        ○京 都 銀 行 宮津支店 普通 ３００２３４ 

        ○京都北都信用金庫 本  店 普通 ３１３２３４ 

         口座名義 宮津商工会議所 会頭 今井一雄 

◆お申込み方法  裏面の推薦書にご記入の上、郵送又はＦＡＸにてお申し込みください。 

◆締  切  令和６年４月１９日（金） 

◆そ の 他  受彰者は、事業主様のご推薦に基づき、表彰審査委員会の審査を経て決定いたします。 

 

 

宮津商工会議所 総務課 
〒626-0041京都府宮津市字鶴賀 2054-1 

ＴＥＬ 0772-22-5131 ＦＡＸ 0772-25-1690 

 

 

 



宮津商工会議所 優良従業員表彰推薦書 

 

宮津商工会議所                         令和６年  月    日 

会頭 今井一雄 様 

 

    事業所名                                   

    代表者名                ご担当者名              

    所 在 地                                   

    Ｔ Ｅ Ｌ                Ｆ Ａ Ｘ               

 下記の従業員を令和６年度宮津商工会議所優良従業員表彰候補者として推薦します。 

 

 

 
ふ り が な 性

別 
年 齢 入 社 年 月 日 勤 続 年 数 過年度表彰有無 

氏    名 

 男 

・

女 

歳 
昭和

平成 
  年  月  日   年  月 

 

 

 男 

・

女 

歳 
昭和

平成 
  年  月  日   年  月 

 

 

 男 

・

女 

歳 
昭和

平成 
  年  月  日   年  月 

 

 

 男 

・

女 

歳 
昭和

平成 
  年  月  日   年  月 

 

 

 男 

・

女 

歳 
昭和

平成 
  年  月  日   年  月 

 

 

 

 

ふ り が な 性

別 
年 齢 入 社 年 月 日 勤 続 年 数 

氏    名 

 男 

・

女 

歳 
昭和 

平成 
   年   月   日   年  月  

具  体  的  な  功  績  等 

 

 

 

※氏名は、表彰状に記名させて頂くため、正しく楷書でふりがな等もご記入ください。 

※推薦者多数の場合は、コピーしてご使用ください。 

※ご記入頂いた情報は、商工会議所優良従業員表彰の審査、商工会議所からの各種連絡・情報提供のた

めに利用するほか、社名、個人名については、商工会議所会報等で公開する場合がございます。 

特 別 表 彰 

勤 続 表 彰 


